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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1.- (CONCEPTO)

El Sistema de Tesoreria es el conjunto integrado de principios, normas, procesos y procedimientos,
interrelaciones e instrumentos técnicos, que tiene por objeto la recaudacion de los recursos publicos
y su administracion, asi como la custodia de titulos y valores en poder de la entidad.

El Sistema de Tesoreria del Estado comprende los Subsistemas de Recaudacion de Recursos y
de Administracion de Recursos

ARTICULO 2.- (OBJETO)

El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria, tiene por objeto regular los procedimientos a
ser aplicados por la Corporacién Minera de Bolivia, relativos a la recaudacion, programacién y
administracion de recursos, en observancia a las Normas Bésicas del Sistema de Tesoreria.

Asimismo tiene por objeto, proporcionar los elementos de organizacion y funcionamiento para
el control interno del Sistema de Tesoreria, contribuyendo al logro de los objetivos de la Ley N°
1178 (SAFCO).

Las operaciones de tesoreria en la Corporacion Minera de Bolivia son:

l. La recaudacion de recursos;

Il. La programacién de los flujos financieros;
Il La administracién de las cuentas fiscales;
V. El proceso de ejecucién presupuestaria;
V. La custodia de los titulos y valores.

ARTICULO 3.- (TIPO DE INSTITUCION)

La Corporacién Minera de Bolivia, en calidad de Empresa Publica Estratégica Corporativa de
caracter publico, con personeria juridica propia, patrimonio propio, autonomia técnica,
administrativa, juridica y econémica, es responsable de dirigir y administrar la industria minera
estatal con excepcion de las empresas mineras estatales que no estan bajo su dependencia. Ejercera,
en nombre del Estado y el pueblo boliviano, el derecho de realizar las actividades de prospeccion,
exploracién, explotacién, concentracion, fundicion, refinacién, comercializacion e industrializacion
de minerales, metales, piedras preciosas y semipreciosas existentes en las areas mineras bajo su
administracion y las de sus empresas filiales y subsidiarias.

ARTICULO 4.- (APOYO ADMINISTRATIVO)

Las operaciones del Sistema de Tesoreria en la Corporacion Minera de Bolivia, se encuentran
centralizadas en la Gerencia Administrativa Financiera.

ARTICULO 5.- (AMBITO DE APLICACION)
El Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria es de aplicacion y cumplimiento obligatorio

para todas las areas, unidades organizacionales y trabajadores que participan en el proceso de
recaudacion y administracion de los recursos de la Corporacion Minera de Bolivia.
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ARTICULO 6.- (INTERRELACION CON EL RESTO DE LOS SUBSISTEMAS DE
ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES)

Sobre la base de las definiciones adoptadas en el marco de los Sistemas Nacionales de Planificacion
e Inversion Publica, tiene interrelaciones directas con los siguientes Subsistemas:

a)

b)

d)

f)

Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) y de Presupuesto (SP)

La elaboracién, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Programa de Operaciones y de
Presupuesto, requieren de la operatividad del Sistema de recaudacion y Administracion
de Recursos.

Sistema de Organizacion Administrativa (SOA).

Para el establecimiento de la estructura necesaria para operar el sistema, asi como los
mecanismos de formalizacion de los procesos y procedimientos necesarios para operativizar
el Sistema de Tesoreria.

A través de la estructura organizacional de la COMIBOL, se realizara la identificacion de
las unidades operativas como referencia para la asignacion de recursos.

Sistemas de Administracion de Bienes y Servicios (SABS) y de Administracion de
Personal (SAP).

La operativa de estos sistemas provee informacion especifica para la programacion de los
flujos de caja.

Sistema de Crédito Publico (SCP).

Para evaluar alternativas sobre las necesidades de financiamiento emergentes de la ejecucion
presupuestaria.

Sistema de Contabilidad Integrada (SCI).

Cuya operativa posibilita el registro de las Operaciones de Tesoreria, y permite a su vez
la confeccion de los Estados financieros.

Sistema de Control Gubernamental

Proporcionando informacion sobre los procesos y procedimientos de las operaciones de
tesoreria.

ARTICULO 7.- (APROBACION DEL REGLAMENTO ESPECIFICO)

Para estos fines el Director de Planificacion, Seguimiento y Gestion Organizacional en coordinacion
con la Gerencia Administrativa Financiera debera elaborar y presentar el Proyecto de Reglamento
para compatibilizacion con el Organo Rector del Sistema para su posterior aprobacion con
Resolucién de Directorio General de la Corporacion Minera de Bolivia.
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ARTICULO 8.- (REVISION Y AJUSTES DEL REGLAMENTO ESPECIFICO)

La Direccion de Planificaciéon, Seguimiento y Gestion Organizacional en coordinacion con la
Gerencia Administrativa Financiera revisara el Reglamento Especifico, y segln las necesidades de
la dindmica administrativa de la Corporacion Minera de Bolivia o0 cuando se dicten nuevas
disposiciones de caracter legal, efectuard los ajustes al Reglamento. Toda revision y actualizacion
deberéa ser aprobada mediante una Resolucion de Directorio.

El Reglamento ajustado debera ser aprobado conforme lo previsto en el Articulo precedente.
ARTICULO 9.- (DIFUSION)

La Maxima Autoridad Ejecutiva de COMIBOL, seré responsable de la difusion interna del Presente
Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria a través de la Direccion de Planificacion,
Seguimiento y Gestion Organizacional.

ARTICULO 10.- (RESPONSABLES DEL SISTEMA)

Sin ser limitativo de las responsabilidades establecidas por Ley, se establecen las siguientes
responsabilidades respecto al Sistema de Tesoreria en la Corporacién Minera de Bolivia:

a) El Presidente Ejecutivo de la COMIBOL, en su condicion de maxima Autoridad Ejecutiva
(MAE), es el responsable de la ejecucion, autorizacion y aplicacion de la
implantacién y funcionamiento del Sistema de Tesoreria;

b) El Gerente Administrativo Financiero es responsable de operativizar la implantacion,
efectuando la coordinacion y ejecucion del Sistema de Presupuestos el control sorpresivo
de los gastos, al encargado de la Caja Chica.

Asimismo es responsable de verificar el cumplimiento y aplicacion del presente
Reglamento Especifico.

c) El Director Financiero, es el encargado de la Tercera firma a endosar los Cheques, manejo
de Caja Chica y responsable de los descargos de las mismas conforme al Reglamento de
Caja

Todo el personal de la Corporacién Minera de Bolivia, son responsables del Sistema en el
ambito de sus competencias

ARTICULO 11.- (INCUMPLIMIENTO)

El incumplimiento u omisién de las disposiciones contenidas en el Reglamento Especifico del
Sistema de Tesoreria de la Corporacion Minera de Bolivia, generaré responsabilidad en contra de
los trabajadores contraventores, en aplicacion a lo determinado por la Responsabilidad por la
Funcién Pablica, Decreto Supremo No 26237 de 29 de junio de 2001 que modifica parcialmente
el D.S.N° 23318-A y los Reglamentos Internos de la entidad relacionados con el Sistema de
Tesoreria, asi como otras disposiciones legales y técnicas que se encuentren en vigencia.
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ARTICULO 12.- (PREVISION)

En caso de encontrarse omisiones contradicciones y/o diferencias en la interpretacion del presente
Reglamento Especifico del Sistema de Tesoreria de la Corporacion Minera de Bolivia, seran
solucionadas a los alcances y previsiones segun las Norma Basica del Sistema de Tesoreria y lo
estipulado por el Organo Rector.

TITULO |
SUBSISTEMA DE RECAUDACION DE RECURSOS

CAPITULO UNICO INGRESOS

ARTICULO 13.- (ORIGEN DE LOS RECURSOS)

El Subsistema de Recaudacion de Recursos comprende el conjunto de funciones, actividades y
procedimientos, para recaudar recursos relativos a ingresos, crédito puablico, donaciones,
transferencias, venta de bienes y otros recursos.

Los recursos por recaudacion del Sistema de Tesoreria de COMIBOL se componen de:
a) Ingresos propios:

- Contratos de Asociacién

- Contratos de Riesgo Compartido

- Arrendamiento de Propiedades Mineras

- Venta de Minerales, Equipo y Maguinaria

- Venta de Pliegos

- Canon de Arrendamiento

- Multas por falta de cumplimiento de normativa de Regalias y participaciones en
concesiones mineras.

b) Otros Ingresos

- Créditos, los recursos provenientes de acreedores internos o externos que la
Corporacién Minera de Bolivia pueda contraer en el marco de su capacidad de
endeudamiento de la aplicacion y cumplimiento de las normas basicas del Sistema de
Crédito Publico.

- Donaciones

- Otros

ARTICULO 14.- (TITULARIDAD DE LAS CUENTAS BANCARIAS)

La titularidad de las Cuentas fiscales de la Corporacion Minera de Bolivia, sera ejercida por el
Presidente Ejecutivo de COMIBOL, y conforme a las disposiciones especificas del Organo
Rector, respecto a la apertura y manejo de cuentas fiscales, firmas autorizadas y otros actos
administrativos.
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TITULO NI
SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

CAPITULO UNICO EGRESOS
ARTICULO 15.- (UNICIDAD DE CAJA)

La Corporacién Minera de Bolivia, administrard los recursos publicos recibidos, a través de las
Cuentas Bancarias fiscales, siendo el “Director Financiero” el encargado del tramite de apertura
conforme la normativa establecida para este efecto por el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas.

Se podré aperturar una cuenta corriente especial, en caso de donaciones cuando este estipulado en el
convenio de donacidn suscrito, documento que sustentard la solicitud de apertura de la nueva cuenta
corriente al Ministerio de Economia y Finanzas Pablica.

ARTICULO 16.- (PROGRAMACION DEL FLUJO FINANCIERO)

Conforme establece la Norma Basica, el Director Financiero efectuara la programacion financiera
mensual, proyectando los ingresos a percibir y los gastos a incurrir. Esta programacion podra ser
ajustada al final de cada trimestre segin los ingresos efectivamente percibidos y los gastos
efectuados.

Esta programacion permitira asignar cuotas de pago en funcion de las disponibilidades de liquidez
de la tesoreria.

ARTICULO 17.- (DESTINO DE LOS RECURSOS)

La Corporacion Minera de Bolivia destina los recursos recaudados tanto para gasto corriente o de
funcionamiento, como para gastos de inversion, de conformidad a disposiciones en vigencia.

ARTICULO 18.- (EJECUCION PRESUPUESTARIA Y PAGOS)

Todos los pagos por las obligaciones contraidas por la Corporacion Minera de Bolivia seran
efectuados a través de cheques, girados contra las cuentas fiscales aperturadas en el Sistema
Bancario, segln el origen de los recursos y los gastos a pagar

Excepcionalmente, se podra efectuar pagos en efectivo, cuya apertura y administracion de los
recursos sera regulada por el Reglamento de Fondos en Avance que deberd ser aprobada por
Resolucion de Directorio, que aprobard ademas las disposiciones especificas del manejo de estas
cajas, sujeta a la Norma Basica de Tesoreria.

El Gerente Administrativo Financiero debe verificar que el mismo no contravenga la normativa
vigente y contenga los mecanismos de seguridad para la administracion de recursos y para el pago
de obligaciones.

ARTICULO 19.- (CONCILICACION DE LAS CUENTAS BANCARIAS FISCALES)
La Unidad de Tesoreria, realizara las conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes fiscales, en

forma mensual y a fin de gestion, las mismas seran remitidas al Director Financiero para su revision
y firma respectiva.
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TITULO 1
CUSTODIA DE TITULOS Y VALORES

ARTICULO 20.- (DESCRIPCION Y RESGUARDO)

Los titulos y valores que administra la Corporacién Minera de Bolivia corresponden basicamente a
los talonarios de cheques de las Cuentas Corrientes Fiscales asignadas a la entidad.

Su custodia, asi como de otros titulos y valores de la Corporacién Minera de Bolivia, estara bajo la
responsabilidad del Gerente Administrativo Financiero, para garantizar su custodia se debera
disponer las medidas administrativas.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 21.- (NORMATIVA)

Corresponde que, a través de los responsables operativos del Sistema de Tesoreria, en base a
las Normas Baésicas de dicho Sistema y del presente Reglamento Especifico, emitir las
normas procedimentales necesarias para el cabal cumplimiento de las disposiciones
reglamentarias antes consignadas.
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